Разбор тяжелого несчастного случая, произошедшего 08 июня 2024 года, в целях предупреждения производственного травматизма

	Дата происшествия:
	08 июня 2024 года
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	Объект:
	Площадка для погрузки труб.   
	

	Квалификация несчастного случая:
	Несчастный случай, связанный с производством.
	

	Выполняемые работы:
	Погрузочно-разгрузочные работы, в том числе на погрузку машин автокраном.
	

	Вид происшествия:
	Удары падающими предметами и деталями (включая их осколки и частицы) при работе (обращении) с ними.
	

	
	
	

	Краткое описание несчастного случая:
Дополнительные обстоятельства, 

выявленные по результатам расследования несчастного случая:
Медицинское заключение о характере полученных повреждений здоровья в результате несчастного случая:


	В 14:00, звено докеров-механизаторов, состоящее из трех докеров- механизаторов комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах под руководством бригадира механизаторов комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах (далее-пострадавший) получили задание от тальмана догрузить автомашину КАМАЗ с бортовым полуприцепом на площадке с тремя трубами.

По приезду к месту погрузки докер поставил лестницу к автомашине, водитель погрузчика подвез балку 6 т. Пострадавший находились возле штабеля трубы для выбора связки с тремя трубами.

Сначала подняли одну связку труб, она была из двух труб. После предварительного подъема следующая связка оказалась из четырех труб, хотели опустить связку обратно, пострадавший подал сигнал докеру на отход на безопасное расстояние. Докер отошел за катушки с кабелем, которые были напротив штабеля трубы.  Пострадавший пошел к противоположному от автокрана торцу труб между штабелем барабанов с кабелем и поднимаемым грузом. 

В момент отхода пострадавшего грузонесущая стропа лопнула, пачка трубы начала рассыпаться, одна из труб сбила с ног пострадавшего, он упал. Далее пострадавшему была оказана первая помощь сотрудниками. Приехала скорая помощь, после осмотра врача пострадавшего увезли на машине скорой помощи в ОГБУЗ «Усть-Кутская районная больница».

1. При приеме на работу бригадира механизаторов (докеров-механизаторов) комплексной бригады на погрузо-разгрузочных работах работодателем обеспечено прохождение медицинского осмотра и обязательного психиатрического освидетельствования.

2. Вводный, первичный инструктажи бригадиру механизаторов (докеров-механизаторов) комплексной бригады на погрузо-разгрузочных работах проводились в установленные сроки.

3. Стажировка на рабочем месте, обучение по охране труда по профессии или виду работы проведены в установленные сроки.
4. Специальная оценка условий труда на рабочем месте бригадиру механизаторов (докеров-механизаторов) комплексной бригады на погрузо-разгрузочных работах, итоговый класс условий труда 3.2.
5. Оценка профессиональных рисков рабочего места бригадира механизаторов (докеров-механизаторов) комплексной бригады на погрузо-разгрузочных работах проведена.
6. Средства индивидуальной защиты бригадира механизаторов (докеров-механизаторов) комплексной бригады на погрузо-разгрузочных работах выданы согласно личной карточке учета выдачи СИЗ.

7. Нахождение бригадира механизаторов (докеров-механизаторов) комплексной бригады на погрузо-разгрузочных работах в состоянии алкогольного, наркотического, токсического опьянения: подтверждающих документов нет.
Открытый перелом левой внутренней лодыжки большеберцовой кости со смещением отломков, открытый оскольчатый перелом нижней трети левой малоберцовой кости с полным вывихом стопы кнаружи. Закрытый перелом левой пяточной кости. Открытый перелом костей правой голени в нижней трети со смещением отломков, перелом правой наружной лодыжки со смещением, оскольчатый перелом правой пяточной кости. Ушибленно-рваные раны обеих голеней.

	Нормативные акты, регламентирующие проведение работ:
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	 1. Ст. 22 Трудового кодекса РФ: «Работодатель обязан обеспечить безопасность и условия труда, соответствующие государственным нормативным требованиям охраны труда».

 2. Ст. 214 Трудового кодекса РФ: «Работодатель обязан обеспечить:

- создание и функционирование системы управления охраной труда;
- соответствие каждого рабочего места государственным нормативным требованиям охраны труда;
- систематическое выявление опасностей и профессиональных рисков, их регулярный анализ и оценку;
- реализацию мероприятий по улучшению условий и охраны труда;
- разработку мер, направленных на обеспечение безопасных условий и охраны труда, оценку уровня профессиональных рисков перед вводом в эксплуатацию производственных объектов, вновь организованных рабочих мест».

3. Ст. 216 Трудового кодекса РФ: «Работник обязан: соблюдать требования охраны труда».
4. Руководствоваться требованиями: Правилами по охране труда при погрузочно-разгрузочных работах и размещении грузов, утвержденные приказом Минтруда России от 28.10.2020 г. № 753н, Правилами по охране труда в морских и речных портах, утвержденными Приказом Минтруда России от 15.06.2020 N 343н, Технологической картой и Инструкциями по эксплуатации, применяемой перегрузочной техники и грузозахватных устройств. 
 

	Причины, вызвавшие несчастный случай:
	1.Неисполнение требований проекта производства работ и (или) требований руководства (инструкции) по монтажу и (или) эксплуатации изготовителя машин, механизмов, оборудования;

2. Нарушение работником трудового распорядка и дисциплины труда;

3. Неудовлетворительная организация производства работ, в том числе необеспечение контроля со стороны руководителей и специалистов подразделения за ходом выполнения работы, соблюдения трудовой дисциплины;
4. Недостатки в создании и обеспечении функционирования системы управления охраной труда.


	Лица, допустившие нарушение требований охраны труда:

	Юридическое лицо - нарушило требования ч. 2 ст. 214 Трудового кодекса РФ, работодатель не создал безопасные условия труда исходя из комплексной оценки технического и организационного уровня рабочего места, а также исходя из оценки факторов производственной среды и трудового процесса, которые могут привести к нанесению вреда здоровью, абз. 2 ч. 3 ст. 214, ч. 2 ст. 217 Трудового кодекса РФ, ст.ст. 22, 214 Трудового кодекса РФ, - п. 3 Приложения к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28.10.2020 г. № 753н «Об утверждении правил по охране труда при погрузочно-разгрузочных работах и размещении грузов» работодатель не обеспечил контроль за соблюдением работниками требований инструкций по охране труда.

Должностные лица -нарушили требования, ст. 215 Трудового кодекс РФ, должностной инструкции № 2 сменного помощника Службы погрузо-разгрузочных работ.

Пострадавший нарушил требования ст. 215 Трудового кодекс РФ, Технологической карты. 

	Работодателю для недопущения подобных несчастных случаев на производстве необходимо: 

	1. Обстоятельства и причины несчастного случая довести до сведения работников.

2. Провести внеплановый инструктаж по охране труда с рассмотрением обстоятельств и причин данного несчастного случая.
3. Усилить контроль за соблюдением работниками инструкций по охране труда и дисциплины труда.
4. Актуализировать Положение о системе управления охраной труда


