
Иркутск&я область
Усть-Кутское муниципальное образование 

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от а  у  №  а л .-5 -у, .
г. Усть-Кут

О внесении изменений в муниципальную 
программу «Профилактика социально 
значимых заболеваний в Усть-Кутском 
муниципальном образовании», утвержденную 
постановлением Администрации 
Усть-Кутского муниципального 
образования от 11.09.2024 г. № 539-п

В соответствии с решением Думы Усть-Кутского муниципального образования от 
26.08.2025 г. № 302 «О внесении изменений в решение Думы Усть-Кутского 
муниципального образования от 17.12.2024 г. № 261 «О бюджете Усть-Кутского 
муниципального образования на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годы», со 
статьями 15,15.1 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 179 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации, ст.17 Федерального закона от 21.11.2011 г. № 323-ФЗ «Об 
основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации», ст. 7(1) Закона Иркутской 
области от 05.03.2010 г. № 4-03 «Об отдельных вопросах здравоохранения в Иркутской 
области», руководствуясь постановлением Администрации Усть-Кутского 
муниципального образования от 02.08.2019 г. № 327-п «Об утверждении Порядка 
принятия решений о разработке муниципальных программ Усть-Кутского муниципального 
образования, их формирования и реализации, оценки эффективности их реализации», ст.48 
Устава Усть-Кутского муниципального района Иркутской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

I. Внести в муниципальную программу «Профилактика социально значимых 
заболеваний в Усть-Кутском муниципальном образовании», утвержденную 
постановлением Администрации Усть-Кутского муниципального образования от
II. 09.2024 г. № 539-п (с изменениями, внесенными постановлениями Администрации 
УКМО от 04.02.2025 г. № 87-п) (далее по тексту - Программа) следующие изменения:
1.1. В паспорте Программы раздел «Объем и источники финансирования» изложить в 
новой редакции:



9. Объем и 
источники 
финансиро 

ван ия

Мероприятия Программы реализуются за счет средств бюджета У КМ О и| 
внебюджетных средств (доходы от оказания платных услуг ОГБУЗ «Усть- 
Кутская районная больница»).
Общий объем финансирования программы составляет 29 519,4 тыс.руб. 
тыс.руб.

период МП
«Профилактика 

социально­
значимых 

заболеваний в 
УКМО»

Подпрограмма «Привлечение 
врачебных кадров в 
медицинские организации, 
расположенные на территории 
УКМО»

всего

2025
год

60,0 тыс. руб.
(местный
бюджет)

11 139,4 тыс. руб. (10039,4 тыс. 
руб.-за счет средств местного 
бюджета,
1 100,0 тыс. руб. -  за счет 
средств ОГБУЗ «Усть-Кутская 
районная больница»

11 199,4

2026
год

60 тыс.руб.
(местный
бюджет)

9100.0 тыс.руб. (8000,0 тыс. 
руб.-за счет средств местного 
бюджета,
1100.0 тыс.руб. -  за счет 
средств ОГБУЗ «Усть-Кутская 
районная больница»

9160,0

2027
год

60,0 тыс.руб.
(местный
бюджет

9100.00 тыс.руб (8000,0 
тыс.руб.-за счет средств 
местного бюджета,
1100.0 тыс.руб. -  за счет 
средств ОГБУЗ «Усть-Кутская 
районная больница»

9160,0

1.2. В подпрограмме «Привлечение медицинских кадров в медицинские организаци: 
расположенные на территории Усть-Кутского муниципального образования» (далее г 
тексту - Подпрограмма):
1.2.1. Раздел «Объем и источники финансирования» паспорта Подпрограммы изложить 
новой редакции:_____________

в

Объемы и 
финансирования

источники Общий объем финансирования подпрограммы 
29 339,4 тыс.руб.
2025 год -  11 139,4 тыс.руб. (10 039,4 -  за счет средств 
местного бюджета, 1 100,0 тыс.руб. за счет средств 
ОГБУЗ «Усть-Кутская РБ»);

2026 год -  9 100,0 тыс.руб. (8 000,0 тыс.руб. за счет 
средств местного бюджета, 1 100,0 тыс.руб. за счет!' 
средств ОГБУЗ «Усть-Кутская РБ»);

2027 год -  9 100,0 тыс.руб. (8 000,0 тыс.руб. за счет
средств местного бюджета, 1100 тыс.руб. за счет 
средств ОГБУЗ «Усть-Кутская РБ»)________________

1.2.2. Раздел 4 «Перечень мероприятий Подпрограммы» изложить в новой редакции 
согласно Приложения № 1 к настоящему постановлению.
1.2.3. Третий абзац Раздела 5.10. «Механизм реализации мероприятий по предоставлений 
социальной выплаты на оплату стоимости обучения младшего медицинского персонала и
не медицинского персонала на медицинских работников среднего звена (с применением 
дистанционных образовательных технологий и электронного обучения)» изложить в 
следующей редакции:



«Размер социальной выплаты на оплату стоимости обучения младшего медицинского 
персонала и не медицинского персонала на медицинских работников среднего звена (с 
применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения) 
предусматривается договором об образовании на обучение по образовательным 
программам среднего профессионального образования. В случае предоставления 
медицинскому работнику академического отпуска, ему предоставляется социальная 
выплата в размере разницы между оплаченной и указанной в дополнительном соглашении 
к договору об образовании на обучение по образовательным программам среднего 
профессионального образования стоимости обучения.».
2. Обнародовать настоящее Постановление на официальном сайтг Администрации УКМО 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением настоящего Постановления во^ложит^ на заместителя мэра 
УКМО по социальным вопросам Кузнецову Е.А.

Мэр Усть-Кутского
муниципального образований - , Чу ^

I f i / itf. С.Г. Анисимов



Приложение № 1 
к постановлению Администрации УКМО 

от

4. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ

№  
п/  
п

Н аи м ен о в ан и е
м ер о п р и яти я

С рок
исп олн ен и я

О б ъ ем  ф и н ан си р о в а н и я , ты с. руб. И сто ч н и к
ф и н ан си р о

вания

И сп о л н и тел ь

всего 2025  г. 2 0 2 6  г. 2 027  г.
1 В ы д ел ен и е  слу ж еб н ы х  

п о м ещ ен и й  (при  
н ал и ч и и  с во б о д н ы х )

2 0 2 5 -2 0 2 7  гг. А д м и н и стр ац и я  
У К М О , К У М И  

У К М О
2 [Выплата

ед и н о в р е м ен н о го  
п о со б и я  (п о д ъ ем н ы х ) 
м о л о д ы м  с п ец и али стам  
д л я  п р и о б р етен и я  
и м у щ ес тв а  первой  
н ео б х о д и м о сти

2 0 2 5 -2 0 2 7  гг. 4 5 0 0 ,0 0 100,0 ты с. 
руб.*  15 
сп ец . =  
1500,0  

ты с .р у б .

100,0 
ты с. 

руб.*  15 
спец . =  
1500,0 

ты с .руб .

100,0 ты с. 
руб.* 15 
спец . =  
1500,0 

ты с .руб .

м естн ы й
бю д ж ет*

А д м и н и стр ац и я  
У К М О , О Г Б У З 
« У сть -К у тск ая  

р ай о н н ая  
б о л ь н и ц а»

3 С о ц и ал ьн ы е  вы п латы  за  
наем  (п о д н ае м ) ж и лы х  
п о м ещ ен и й

2 0 2 5 -2 0 2 7  гг. 16200,0 3 0 .0
т ы с .р у б .* 1 5  
чел . *12=
5 4 0 0 .0  ты с. 
руб

30 .0
ты с .р у б .*
15
чел.*  12 =
5400 .0  
ты с .руб .

30.0
ты с .р у б .*  15 
ч е л .*12 =
54 0 0 .0  
ты с .руб .

м естн ы й
бю д ж ет*

А д м и н и стр ац и я  
У К М О , О Г Б У З 
« У сть -К у тская  

р ай он н ая  
б о л ь н и ц а»

4 К о м п ен сац и я  о п латы  
с то и м о с ти  о б у ч ен и я  по 
п р о ф есси о н ал ь н о й  
п о д го т о в к е (о р д и н а т у р а )

2 0 2 5 -2 0 2 7  гг. 3 00 ,0 100,0 ты с . 
руб.*  1 
сп ец . =  

100,0 
ты с .р у б .

100,0 
ты с. 

руб.*  1 
спец . =  

100,0 
ты с .руб .

100,0 ты с. 
руб.* 1 
спец . =  

100,0 
ты с .руб .

м естн ы й
бю д ж ет*

А д м и н и стр ац и я  
У К М О , 

О Г Б У З  «У сть- 
К утская  

р ай о н н ая  
б о л ьн и ц а»

5 С о ц и ал ьн ая  в ы п л ата  
(с ти п ен д и я ) при 
п р о х о ж д ен и и  
о р д и н ату р ы

2 0 2 5 -2 0 2 7  гг. 1 900 ,8 13,2
ты с .р у б .* 1 2  

м ес. *4 
спец . =  
63 3 ,6  

ты с .р у б .

13,2
ты с .руб .*  

12 мес. 
*4 спец . 
=  6 33 ,6  

ты с .руб .

13,2
ты с .р у б .*  12 

мес. *4 
спец . = 
633 ,6  

ты с .руб .

ср ед с т ва
О Г Б У З
«У сть -

К утская
районггая

б о л ь н и ц а »

О Г Б У З  «У сть- 
К утская  

рай о н н ая  
б о л ьн и ц а»

6 С о ц и ал ьн ая  вы п лата  
(с ти п ен д и я )
о б у ч аю щ и м ся  по 
д о г о в о р у  о целевом  
об у ч ен и и

2 0 2 5 -2 0 2 7  гт. 1 048 ,8 2.3 ты с. 
руб. *12 
сп ец .*  12

м ес. +
2.3 ты с. 
руб. *2 

спец . *4
м ес. =  
34 9 ,6  

ты с. руб.

2.3 ты с. 
руб. * 12 
спец .*  12

м ес. +
2.3 ты с. 
руб. *2 

спец . *4
м ес. = 

3 4 9 ,6ты с. 

РУ6 -

2.3 ты с. 
руб. *12 
спец .*  12

мес. +
2.3 ты с. 
руб. *2 

спец . *4
м ес. =  
349 ,6  

ты с .руб .

ср ед с т в а
О Г Б У З
« У сть -

К утская
рай о н н ая

б о л ь н и ц а»

О Г Б У З  «У сть- 
К утская 

р ай о н н ая  
б о л ьн и ц а»

7 О п л а т а  за  п р о ж и в ан и е  в 
о б щ еж и ти и
о б у ч аю щ и х ся  по 
д о го в о р у  о целевом  
о б у ч ен и и

2 0 2 5 -2 0 2 7  гт. 50 ,4 0 ,7  ты с. 
руб. *2 

спец . *12 
мес. =  16,8 

ты с .р у б .

0 ,7  ты с. 
руб. *2 

спец . *12 
мес. =  

16,8
ты с .руб .

0 ,7  ты с. 
руб. *2 

спец . *12 
мес. =  

16 ,8ты с.руб

ср ед с т ва
О Г Б У З
« У сть -

К утская
рай о н н ая

б о л ь н и ц а »

О Г Б У З  «У сть- 
К утская 

рай о н н ая  
б о л ь н и ц а»

8 С о ц и ал ьн ая  вы п л ата  на 
п р и о б р ете н и е  ж илья  
с п ец и а л и стам  с вы сш им  
о б р азо в ан и ем

2 0 2 5 -2 0 2 7  гг. 3 000 ,0 0 1000.0  ты с. 
руб.* 1 
спец . -
1000.0 
ты с .р у б .

1000,0 
ты с. 
руб.* 1 
спец . =  
1000,0 
ты с .р у б

1000.0 ты с. 
руб.*  1 
спец . =
1000.0 
ты с .руб .

м естн ы й
бю д ж ет*

А д м и н и стр ац и я  
У К М О , О Г Б У З 
« У сть -К у тск ая  

р ай о н н ая  
б о л ьн и ц а»

9 К о м п ен сац и я  о п латы  
с то и м о с ти  о б у ч ен и я  по 
п р о гр ам м е  ср ед н его  
п р о ф е с си о н ал ь н о го  
м ед и ц и н ск о го  
о б р азо в ан и я  (очн ая

2 0 2 5 -2 0 2 7  гг. 2 46 ,0 82 ,0  ты с. 
руб. * 1 
спец . =  82 ,0  
ты с .р у б .

82 .0  ты с. 
руб. * 1 
с п е ц .=
82 .0
ты с .руб .

82 ,0  ты с. 
руб. * 1 
спец . =  82 ,0  
ты с .руб .

с р ед ства
О Г Б У З
« У сть -

К утская
р ай он н ая

б о л ьн и ц а»

О Г Б У З  «У сть- 
К утская 

рай он н ая  
бол ьн и ц а»



«
*

форма обучения)
10 Социальная выплата 

(стипендия)
обучающимся по 
программе среднего 
профессионального 
медицинского 
образования (очная 
форма обучения)

2025-2027 гг. 54,0 1,5 тыс. 
руб.* 1 

спец. *12 
мес. =  

18,0
тыс.руб.

1,5 тыс, 
руб.* 1 

спец.* 12 
мес. = 

18,0
тыс.руб.

1,5 тыс. 
руб.* 1 

спец.*12 
мес. = 

18,0
тыс.руб.

средства
ОГБУЗ
«Усть-

Кутская
районная

больница»

ОГБУЗ
Кутс

район
бОЛЬН!

[Усть-
сая
ная
ща»

11 Оплата стоимости 
обучения младшего 
медицинского персонала 
и не медицинского 
персонала на 
медицинских 
работников среднего 
звена (с применением 
дистанционных 
образовательных 
технологий и 
электронного обучения)

2025 гг. 2 039,4 92,7 тыс. 
руб.* 12 
спец.=
1 112,4 

тыс.руб.
+

92,7
тыс.руб.* 10 

спец.= 
927,0

тыс.руб. ( с 
1 сентября 
2025 года) 

итого = 
2039,4

0 0 местный
бюджет*

Админис
УКМО,<
«Усть-К

район
бОЛЬН!

грация
)ГБУЗ
ггская
ная
ща»

Итого: 
в т.ч.
- м естн ы й  бю дж ет,
- вн еб ю д ж етн ы е  
ср едства

29 339,4

26039,4 
3 300,0

11139.4

10039.4 
1 100,0

9 100,0

8 000,0 
1100,0

9 100,0

8 000,0 
1100,0

* заложенные в муниципальную программу средства местного бюджета являются предельными. 
Суммы, превышающие установленные лимиты, из местного бюджета не выплачиваются, 
являются расходами ОГБУЗ «Усть-Кутская районная больница» за счет доходов от оказатя
платных услуг.


