


ОТ 23.12.2020Г. №528-П
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
УСТЬ-КУТСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О РАБОЧЕЙ ГРУППЕ ПО ВОПРОСАМ ПРЕОБРАЗОВАНИЯ УСТЬ-КУТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

В целях рассмотрения вопросов преобразования Усть-Кутского муниципального образования и оптимизации территориальной структуры органов местного самоуправления, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст.ст. 43, 48 Устава Усть-Кутского муниципального образования,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Создать при Администрации Усть-Кутского муниципального образования Рабочую группу по вопросам преобразования Усть-Кутского муниципального образования.
2. Утвердить Положение о Рабочей группе по вопросам преобразования Усть-Кутского муниципального образования (приложение 1). 
3. Утвердить состав Рабочей группы по вопросам преобразования Усть-Кутского муниципального образования (приложение 2).
4. Обнародовать настоящее постановление на официальной сайте Администрации Усть-Кутского муниципального образования в сети Интернет.


Мэр Усть-Кутского
муниципального образования
С.Г. Анисимов

Приложение №1
к постановлению
Администрации УКМО
от 23.12.2020 № 528-п

Положение
о Рабочей группе по вопросам преобразования 
Усть-Кутского муниципального образования

1. Общие положения

1.1. Рабочая группа по вопросам преобразования Усть-Кутского муниципального образования (далее – Рабочая группа) является консультативно-совещательным органом, не наделенным властными полномочиями и не входящим в структуру Администрации Усть-Кутского муниципального образования.
1.2. В своей деятельности Рабочая группа руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Иркутской области, правовыми актами Губернатора  Иркутской области, Правительства Иркутской области, Уставом Усть-Кутского муниципального образования, муниципальными правовыми актами, а также настоящим Положением.

2. Основные задачи Рабочей группы

2.1. Рассмотрение вопросов преобразования Усть-Кутского муниципального образования и оптимизации территориальной структуры органов местного самоуправления и подготовка соответствующих предложений;
2.2. Выработка предложений по совершенствованию организации местного самоуправления на территории Усть-Кутского муниципального района;

3. Состав и организация работы Рабочей группы

3.1. Рабочая группа формируется в составе председателя, секретаря и членов Рабочей группы.
3.2. Возглавляет Рабочую группу председатель – мэр Усть-Кутского муниципального образования.
3.3. Председатель Рабочей группы:
- определяет место и время проведения заседаний Рабочей группы;
- председательствует на заседаниях Рабочей группы;
-  даёт поручения членам Рабочей группы и секретарю Рабочей группы;
- подписывает протоколы заседаний Рабочей группы.
3.4. Секретарь Рабочей группы:
- ведёт делопроизводство Рабочей группы;
- исполняет поручения председателя Рабочей группы.
3.5. Члены Рабочей группы:
- пользуются любой информацией поступающей в адрес Рабочей группы;
- вносят предложения по повестке заседания, плану работы Рабочей группы;
- участвуют в обсуждении вопросов, выносимых на рассмотрение Рабочей группы;
- обладают равными правами при обсуждении вопросов, внесённых в повестку дня заседания Рабочей группы, а также при голосовании;
- принимают участие в подготовке материалов, проектов решений для рассмотрения Рабочей группой.

4. Порядок работы Рабочей группы

4.1. Основной формой деятельности Рабочей группы является заседание. Заседания проводятся не реже одного раза в месяц.
4.2. Заседание Рабочей группы правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей состава Рабочей группы.
4.3. Решения Рабочей группы носят рекомендательный характер и считаются принятыми, если за проект решения проголосовало не менее половины от присутствующего состава Рабочей группы, при равенстве голосов голос председателя Рабочей группы является решающим.
4.4. Решения Рабочей группы оформляются протоколом, который подписывается председателем и секретарём Рабочей группы.


Мэр Усть-Кутского
муниципального образования
С.Г. Анисимов

Приложение №2
к постановлению
Администрации УКМО
от 23.12.2020 № 528-п

Состав
Рабочей группе по вопросам преобразования 
Усть-Кутского муниципального образования

Председатель Рабочей группы:
Анисимов				- Мэр Усть-Кутского муниципального образования;
Сергей Геннадьевич
	
Секретарь Рабочей группы:
Садыкова				- начальник Правового управления Администрации Елена Павловна			УКМО; 

Члены Рабочей группы: 
Даникёрова				- заместитель Мэра Усть-Кутского муниципального Фаина Иннокентьевна		образования по экономическим вопросам;


Васильков				- председатель Комитета по экономике, социально- Константин Валерьевич		трудовым отношениям и ценам Администрации 
УКМО;

Мохова				- начальник Финансового управления Администрации Оксана Владимировна		УКМО;

Метёнкина				- председатель Комитета жилищной политики, Галина Николаевна		коммунальной инфраструктуры, транспорта и связи 
					Администрации УКМО;

Марков				- председатель Комитета по управлению 
Сергей Эдуардович	муниципальным имуществом Усть-Кутского муниципального образования;

Красноштанов			- председатель Думы Усть-Кутского муниципального Александр Измайлович		образования (по согласованию);

Рыбаков				- депутат Думы Усть-Кутского муниципального Александр Леонидович		образования (по согласованию);

Ганькин				- депутат Думы Усть-Кутского муниципального Юрий Алексеевич				образования (по согласованию);

[bookmark: _GoBack]Баженов				- депутат Думы Усть-Кутского муниципального Виктор Петрович				образования (по согласованию).


Мэр Усть-Кутского
муниципального образования
С.Г. Анисимов



