
Обзор нарушений обязательных требований по охране труда, 

содержащихся в законодательных и иных нормативных правовых актах, 

выявленных при проведении контрольно-надзорных мероприятий или в 

рамках расследований несчастных случаев на производстве 

          Информация Государственной инспекции труда в Иркутской области. 

В 2025 году Государственной инспекцией труда в Иркутской области 

проведено 140 проверок, включающих вопросы соблюдения требований 

законодательства об охране труда, из них 84 выездных проверок, 57 

документарных проверок. По результатам проверок выявлено 833 нарушения 

требований охраны труда. 

Наибольшее количество нарушений требований охраны труда выявлено 

по вопросам соблюдения требований правил по охране труда – 215 (25%), 

обучения и инструктирования работников по охране труда – 171 (20%), 

соблюдения установленного порядка проведения оценки условий труда на 

рабочих местах – 83 (6,2%), обеспечения работников средствами 

индивидуальной защиты – 72 (8,6%), проведения медицинских осмотров 

работников – 51 (6,1%), расследования, оформления и учета несчастных случаев 

на производстве – 1 (0,01%) и другие. 

Основные нарушения требований охраны, выявленные Государственной 

инспекцией труда в Иркутской области по результатам контрольных 

(надзорных) мероприятий в 2025 году: 

работодателем не организовано проведение работникам за счет 

собственных средств обязательных предварительных и периодических 

медицинских осмотров, обязательных психиатрических освидетельствований 

работников (нарушение требований абз. 14 ч. 3 ст. 214 Трудового кодекса РФ);  

работодателем не обеспечено проведение работникам обучения по охране 

труда, в том числе обучения безопасным методам и приемам выполнения работ, 

обучения по оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, 

обучения по использованию (применению) средств индивидуальной защиты 

(нарушение требований абз. 11 ч. 3 ст. 214 Трудового кодекса РФ);  

работодателем не обеспечена бесплатная выдача работникам, занятым на 

рабочих местах с вредными условиями труда, по установленным нормам молока 

или других равноценных пищевых продуктов (нарушение требований ч. 1 ст. 

222 Трудового кодекса РФ); 

работодателем выдаются СИЗ, имеющие документы о подтверждении 

соответствия, срок действия которых истек (нарушение требований п. 4 Правил 

обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими 

средствами, утвержденных Приказом Минтруда России от 29.10.2021 N 766н); 

работодателем не обеспечено систематическое выявление опасностей и 

профессиональных рисков, их анализ и оценка (нарушение требований абз. 5 ч. 

3 ст. 214 Трудового кодекса РФ); 

работодателем не обеспечено проведение специальной оценки условий 

труда на рабочих местах (нарушение требований абз. 13 ч. 3 ст. 214 Трудового 

кодекса РФ); 

инструкции по охране труда не соответствуют требованиям, 

установленным Приказом Минтруда России от 29.10.2021 N 772н «Об 



утверждении основных требований к порядку разработки и содержанию правил 

и инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем»; 

работодателем не обеспечена разработка программ обучения по охране 

труда (нарушение требований п. 45 Правил обучения по охране труда и 

проверки знания требований охраны труда, утвержденных Постановлением 

Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464); 

работодателем не обеспечено приобретение за счет собственных средств и 

выдача средств индивидуальной защиты и смывающих средств (нарушение 

требований абз. 9 ч. 3 ст. 214 Трудового кодекса РФ); 

работодателем не обеспечено соответствие медицинской аптечки для 

оказания первой помощи работникам Приказу Минздрава России от 24.05.2024 

N 262н «Об утверждении требований к комплектации аптечки для оказания 

работниками первой помощи пострадавшим с применением медицинских 

изделий» (нарушение требований абз. 1 ч. 3 ст. 214, ч. 1 ст. 216.3 Трудового 

кодекса РФ); 

работодателем не обеспечено наличие специально оборудованных 

помещений для хранения выданных работникам СИЗ (нарушение требований п. 

64 Правил обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и 

смывающими средствами, утв. приказом Минтруда России от 29.10.2021 № 

766н); 

Нарушения требований правил по охране труда: 
на стеллажах для хранения материалов и комплектующих отсутствует 

информация о величине предельно допустимой нагрузки на полки (нарушение 

требований п. 109 Правил по охране труда при погрузочно-разгрузочных 

работах и размещении грузов, утв. Приказом Минтруда России от 28.10.2020 № 

753н); 

в помещениях для хранения автотранспорта отсутствует утверждённая 

работодателем схема расстановки транспортных средств (нарушение 

требований п. 19 Правил по охране труда на автомобильном транспорте, утв. 

Приказом Минтруда России от 09.12.2020 № 871н); 

транспортные средства размещаются в помещениях для хранения без 

установленных под колёса противооткатных упоров, исключающих 

самопроизвольное перемещение транспортных средств (нарушение требований 

п. 20 Правил по охране труда на автомобильном транспорте утв. Приказом 

Минтруда России от 09.12.2020 № 871н); 

на используемых приставных металлических лестницах и металлических 

стремянках, отсутствуют инвентарные номера, даты следующих испытаний и 

принадлежность подразделению (нарушение требований п. 179 Правил по 

охране труда при работе на высоте, утв. Приказом Минтруда России от 

16.11.2020 № 782н); 

на корпусах используемого ручного электроинструмента (угловые 

шлифовальные машины) отсутствуют даты следующих испытаний и 

инвентарные номера (нарушение требований п. 53 Правил по охране труда при 

работе с инструментом и приспособлениями, утв. Приказом Минтруда России 

от 27.11.2020 № 835н); 



на территории работодателя отсутствует схема движения транспортных 

средств и пешеходов (нарушение требований п. 18 Правил по охране труда при 

эксплуатации промышленного транспорта, утвержденных Приказом Минтруда 

России от 18.11.2020 N 814н); 

на полах в помещениях для хранения транспортных средств отсутствует 

разметка, определяющая места стоянки транспортных средств (нарушение 

требований п. 26 Правил по охране труда при эксплуатации промышленного 

транспорта», утвержденных Приказом Минтруда России от 18.11.2020 N 814н); 

на рабочем месте электрогазосварщика при работе в положении «сидя» 

отсутствует поворотный стул со сменной регулируемой высотой и подставка 

для ног с наклонной плоскостью опоры. При работе в положении «стоя» 

отсутствуют подставки (подвески), уменьшающие статическую нагрузку на 

руки сварщиков, отсутствует диэлектрический коврик (нарушение требований 

п. 16, 38 Правил по охране труда при выполнении электросварочных и 

газосварочных работ, утв. Приказом Минтруда России от 11.12.2020 № 884н); 

у оборудования, находящегося на ремонте, отсутствуют ограждения с 

вывешенными знаками безопасности, плакатами и сигнальными устройствами 

(нарушение требований п. 78 Правил по охране труда при размещении, 

монтаже, техническом обслуживании и ремонте технологического 

оборудования утв. Приказом Минтруда России от 27.11.2020 № 833н); 

в помещениях для хранения транспортных средств отсутствуют 

колесоотбойные устройства, обеспечивающие расстояние не менее 0,3 м от 

крайней точки транспортного средства до стены, либо до отступающего от 

стены конструктивно неподвижного элемента помещения (нарушение 

требований п. 52 Правил по охране труда на автомобильном транспорте, утв. 

Приказом Минтруда России от 09.12.2020 № 871н); 

на редукторе газового баллона с пропаном устанавливается манометр, на 

циферблате которого отсутствует красная черта, соответствующая предельному 

рабочему давлению (нарушение требований п. 55 Правил по охране труда при 

выполнении электросварочных и газосварочных работ, утв. Приказом Минтруда 

России от 11.12.2020 № 884н); 

осмотровые канавы не имеют рассекателей и направляющих 

(предохранительных) ребордов по всей длине или других устройств, 

предотвращающих падение транспортных средств в канавы во время их 

передвижения (нарушение требований п. 46 Правил по охране труда на 

автомобильном транспорте утв. Приказом Минтруда России от 09.12.2020 N 

871н); 

при наличии одного выхода из осмотровой канавы в ее стене, 

противоположной выходу, отсутствуют вмонтированные скобы для запасного 

выхода (нарушение требований п. 37 Правил по охране труда на автомобильном 

транспорте утв. Приказом Минтруда России от 09.12.2020 N 871н); 

порожние газовые баллоны хранятся вместе с баллонами, наполненными 

газами (нарушение требований п. 141 Правил по охране труда при выполнении 

электросварочных и газосварочных работ, утв. Приказом Минтруда России от 

11.12.2020 № 884н); 

и другие. 



За 2025 году по данным на 01.01.2026 государственными инспекторами 

труда в установленном порядке (в качестве председателей комиссий) 

расследовано 154 несчастных случая, в том числе 92 связанных с 

производством, из них 4 групповых несчастных случая, 62 тяжелых несчастных 

случаев и 26 несчастных случаев со смертельным исходом. 

Основными причинами несчастных случаев на производстве с тяжёлыми 

последствиями, происшедших в Иркутской области явились: 

неудовлетворительная организация производства работ; 

прочие причины, квалифицированные по материалам расследования 

несчастных случаев; 

нарушение правил дорожного движения; 

нарушение технологического процесса; 

нарушение работником трудового распорядка и дисциплины труда. 

Типология видов (типов) несчастных случаев с тяжёлыми последствиями 

связанных с производством, происшедших в 2025 году в организациях 

Иркутской области показала, что наибольшее количество несчастных случаев 

произошли по виду:  

падение пострадавшего с высоты; 

транспортные происшествия; 

воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов, 

деталей, машин и т.д.; 

падение, обрушение, обвалы предметов, материалов, земли и пр.; 

воздействие электрического тока; 

воздействие дыма, огня и пламени; 

воздействие других неклассифицированных травмирующих факторов. 

Нарушения, выявленные при проведении расследований несчастных 

случаев в 2025 году, в т.ч. явившиеся причинами несчастных случаев: 
не обеспечивается контроль со стороны руководителей за ходом 

выполнения работ, соблюдением работниками требований охраны труда 

(нарушение требований абз. 12 ч. 3 ст. 214 Трудового кодекса РФ); 

не обеспечивается систематическое выявление опасностей и 

профессиональных рисков, их анализ и оценка (нарушение требований абз. 5 ч. 

3 ст. 214 Трудового кодекса РФ); 

допуск к выполнению работ лиц, не имеющих удостоверений на право 

производства работ, в т.ч. находящихся в нетрезвом или наркотическом 

опьянении (нарушение требований ст. 22, 76 Трудового кодекса РФ, локальных 

нормативных актов работодателя); 

необеспечение безопасности работников при эксплуатации оборудования, 

осуществлении технологического процесса (нарушение требований абз. 2 ч. 3 

ст. 214 Трудового кодекса РФ); 

непроведение целевого инструктажа перед выполнением работ, в т.ч. 

погрузо-разгрузочных, не относящихся к основному технологическому 

процессу и не предусмотренных должностными (производственными 

инструкциями) (нарушение требований ч. 3 ст. 214 Трудового кодекса РФ, п. 19 

Порядка обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, 

утвержденного ПП РФ N 2464 от 24.12.2021); 



допуск работника к выполнению работ без прохождения предрейсового 

медицинского осмотра (нарушение требований абз. 14 ч. 3 ст. 214 Трудового 

кодекса РФ, п. 5 Порядка и периодичности проведения предсменных, 

предрейсовых, послесменных, послерейсовых медицинских осмотров, 

медицинских осмотров в течение рабочего дня (смены) и перечня включаемых в 

них исследований, утв. Приказом Минздрава России от 30.05.2023 N 266н); 

непроведение работнику повторного инструктажа по охране труда, 

стажировки на рабочем месте (нарушение требований абз. 11 ч. 3 ст. 214 

Трудового кодекса РФ, п. 14 Правил обучения по охране труда и проверки 

знания требований охраны труда, утвержденных Постановлением 

Правительства РФ от 24.12.2021 N 2464); 

необеспечение работников, занятых на работах с вредными и (или) 

опасными условиями труда, средствами индивидуальной защиты в соответствии 

с требованиями охраны труда и установленными нормами (нарушение 

требований абз. 9 ч. 3 ст. 214 Трудового кодекса РФ); 

необеспечение проведения мероприятий по управлению 

профессиональными рисками на рабочем месте, связанные с выявлением 

опасностей, в т.ч. вследствие которой произошел несчастный случай, оценкой и 

снижением уровней профессиональных рисков (нарушение требований абз. 5 ч. 

3 ст. 214 Трудового кодекса РФ); 

инструкции по охране труда не соответствуют требованиям, 

установленным Приказом Минтруда России от 29.10.2021 N 772н «Об 

утверждении основных требований к порядку разработки и содержанию правил 

и инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем»; 

Нарушения требований правил по охране труда: 

выполнение работ с высоким риском падения с высоты без оформления 

наряд-допуска на производство работ (нарушение требований п. 7 Правил по 

охране труда при работе на высоте, утв. Приказом Минтруда России от 

16.11.2020 N 782н); 

до начала выполнения работ на высоте работодателем не организовано в 

соответствии с утвержденным им положением СУОТ проведение технико-

технологических мероприятий, включающих в себя разработку и выполнение 

плана производства работ на высоте (далее - ППР на высоте) или разработку и 

утверждение технологических карт на производство работ ограждение места 

производства работ, вывешивание предупреждающих и предписывающих 

плакатов (знаков), использование средств коллективной и индивидуальной 

защиты (нарушение требований п. 35 Правил по охране труда при работе на 

высоте, утв. Приказом Минтруда России от 16.11.2020 N 782н); 

не обеспечено содержание технологического оборудования и 

технологической оснастки в исправном состоянии в соответствии с 

требованиями технической (эксплуатационной) документации организации-

изготовителя (нарушение требований п. 4 Правил по охране труда при 

погрузочно-разгрузочных работах и размещении грузов, утв. Приказом 

Минтруда России от 28.10.2020 № 753н); 



осуществление строповки грузов без схемы строповки (нарушение 

требований п. 37 Правил по охране труда при погрузочно-разгрузочных работах 

и размещении грузов, утв. Приказом Минтруда России от 28.10.2020 № 753н); 

несоблюдение требований к размещению грузов – отсутствие 

технологических карт с указанием мест размещения, размеров проходов и 

проездов (нарушение требований п. 105 Правил по охране труда при 

погрузочно-разгрузочных работах и размещении грузов, утв. Приказом 

Минтруда России от 28.10.2020 № 753н); 

не обеспечен запрет на выполнение погрузо-разгрузочных работ с 

применением грузоподъемных кранов при нахождении работников в кузове 

транспортного средства, в который опускается груз (нарушение требований п. 

15 Правил по охране труда погрузо-разгрузочных работах и размещении грузов, 

утв. Приказом Минтруда РФ от 28.10.2020 № 753н); 

при проведении погрузо-разгрузочных работ используются неисправные 

грузоподъемные механизмы, тележки (нарушение требований п. 12 Правил по 

охране труда при погрузочно-разгрузочных работах и размещении грузов, утв. 

Приказом Минтруда России от 28.10.2020 № 753н); 

осуществляется размещение груза на платформе в положении, не 

исключающем его падение при передвижении (нарушение требований п. 22, 89 

Правил по охране труда при погрузочно-разгрузочных работах и размещении 

грузов, утв. Приказом Минтруда России от 28.10.2020 № 753н); 

перемещение грузов неизвестной массы с помощью грузоподъемного 

оборудования производится без определения фактической массы (нарушение 

требований п. 93 Правил по охране труда при погрузочно-разгрузочных работах 

и размещении грузов, утв. Приказом Минтруда России от 28.10.2020 № 753н); 

самовольное проведение работ в действующих электроустановках, а 

также расширение объема задания, определенных нарядом-допуском 

(нарушение требований п. 4.2 Правил по охране труда при эксплуатации 

электроустановок, утв. Приказ Минтруда России от 15.12.2020 N 903н); 

допуск к работе в электроустановке без проведения проверки подготовки 

рабочего места (нарушение требований п. 10.6 Правил по охране труда при 

эксплуатации электроустановок, утв. Приказ Минтруда России от 15.12.2020 N 

903н); 

необеспечение содержания технологического оборудования в исправном 

состоянии и его эксплуатации в соответствии с требованиями правил 

технической (эксплуатационной) документации организации изготовителя 

(нарушение требований п. 5 Правил по охране труда при размещении, монтаже, 

техническом обслуживании и ремонте технологического оборудования утв. 

Приказом Минтруда России от 27.11.2020 № 833); 

не определены и не учтены вредные и (или) опасные производственные 

факторы, которые могут генерироваться технологическим оборудованием при 

осуществлении производственных процессов (нарушение требований п. 37 

Правил по охране труда при размещении, монтаже, техническом обслуживании 

и ремонте технологического оборудования утв. Приказом Минтруда России от 

27.11.2020 № 833); 



при организации выполнения работ работодателем не приняты меры по 

исключению опасных производственных факторов (нарушение требований п. 7 

Правил по охране труда при размещении, монтаже, техническом обслуживании 

и ремонте технологического оборудования утв. Приказом Минтруда России от 

27.11.2020 № 833); 

эксплуатация конвейеров с не откидными защитными ограждениями (на 

петлях либо шарнирах), изготовленными не в съемном исполнении (из 

отдельных секций) (нарушение требований п. 137 Правил по охране труда при 

эксплуатации промышленного транспорта, утв. Приказом Минтруда России от 

18.11.2020 N 814н); 

при эксплуатации конвейеров в зоне возможного нахождения работников 

(канаты и блоки натяжных устройств, грузы натяжных устройств на высоту их 

перемещения и участок пола под ними; загрузочные устройства для насыпных 

грузов) отсутствуют ограждения (нарушение требований п. 138 Правил по 

охране труда при эксплуатации промышленного транспорта, утв. Приказом 

Минтруда России от 18.11.2020 N 814н); 

строительное производство на объектах капитального строительства 

проводится без организационно-технологической документации, 

предусматривающей перечень мероприятий и решений по определению 

технических средств и методов работ для конкретных видов выполняемых 

процессов и работ, обеспечивающих выполнение требований законодательства 

Российской Федерации по охране труда (нарушение требований п. 9 Правил по 

охране труда при строительстве, реконструкции и ремонте, утв. Приказом 

Минтруда России от 11.12.2020 N 883н). 

Информация Союза «Иркутское областное объединение организаций 

профсоюзов» (далее – Иркутское Профобъединение). 
В 2025 году основной задачей технических инспекторов Иркутского 

Профобъединения было осуществление контроля за соответствием рабочих 

мест требованиям безопасности и защита интересов пострадавших при 

несчастных случаях на производстве и профессиональных заболеваниях. 

В отчетном периоде техническими инспекторами труда было проведено 

494 проверки, в ходе которых выявлено 2630 нарушений требований охраны 

труда и выдано 292 представления по устранению выявленных нарушений.  

Выявленные при проведении проверок нарушения: 

 2025 г. 

 

2024 г. 

 

Выявлено нарушений техническими 

инспекторами при проведении проверок 
2630 2360 

Из них, по вопросам:   

обеспечения работников СИЗ 231 166 

 рабочего времени и времени отдыха 19 7 

санитарно-бытового обеспечения 274 264 

проведение обучения и инструктажа по 

охране труда 
249 172 

гарантий и компенсаций за работу во 13 4 



вредных и (или) опасных условиях труда 

проведения специальной оценки условий 

труда 
8 7 

оценки профессиональных рисков 60 63 

Большинство выявленных нарушений (10% от общего числа) связано с 

необеспеченностью работников санитарно-бытовыми помещениями, 

соответствующими установленным нормам. По сравнению с 2024 годом их 

количество увеличилось на 3%. 

Второе место в перечне выявленных нарушений занимает обучение и 

инструктаж по охране труда (249 нарушений). По сравнению с предыдущим 

годом их количество увеличилось на 44%, что свидетельствует о 

сохраняющихся проблемах с качеством подготовки работников. 

Также большое количество выявленных нарушений (231) связано с 

необеспеченностью работников полагающимися им спецодеждой, спецобувью и 

другими средствами индивидуальной защиты, с нарушением сроков их замены, 

что может приводить к травмированию работников и росту профессиональных 

заболеваний. 

По сравнению с предыдущим годом их количество увеличилось на 39%, 

что указывает на системные проблемы с выдачей, качеством и своевременной 

заменой спецодежды и спецобуви. Так, при содействии представителей 

профсоюзов решаются вопросы о выбраковке и замене спецодежды низкого 

качества, с не соответствующими требованиям защитными свойствами (ВСЖД, 

Электропрофсоюз и др.).   

В 2025 году зафиксированы нарушения, связанных с некачественной 

оценкой профессиональных рисков: во многих организациях она либо не 

проведена, либо по ее результатам не приняты действенные меры по снижению 

рисков. 

Техническими инспекторами труда проводились проверки по контролю за 

выполнением работодателем обязательств, предусмотренных коллективным 

договором. 

В 2025 году техническими инспекторами труда предъявлено 38 

требований работодателям о приостановке работ, станков, машин, 

оборудования, транспортных средств, производственных участков в случаях 

непосредственной угрозы жизни и здоровью работников. 

В 2025 году техническими инспекторами труда рассмотрено 226 

обращений работников, членов профсоюзов, связанных с нарушением их прав в 

области охраны труда. По результатам проведённых проверок техническими 

инспекторами труда в 214 (94%) случаях нарушенные права работников в 

области охраны труда восстановлены. 

Значительная часть обращений касалась необоснованного снижения 

класса (подкласса) условий труда по результатам специальной оценки условий 

труда и, как следствие, уменьшению гарантий и компенсаций за работу во 

вредных условиях труда, необеспеченности работников полагающимися им 

специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами 

индивидуальной защиты. 



Анализ производственного травматизма за 2025 год показал, что падение 

пострадавшего с высоты занимает лидирующее место среди видов несчастных 

случаев – 30%.  Наибольшее количество несчастных случаев приходится на 

падение пострадавшего при разности уровней высот. Увеличилось количество 

дорожно-транспортных происшествий – 24%. Самый частый вид дорожного 

происшествия — столкновение двух автомобилей. Работодателям необходимо 

принимать меры по снижению рисков падения работников с высоты и ДТП. 

 


