Иркутская область

Усть-Кутское муниципальное образование

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18.05.2021г.






              № 227-п
г. Усть-Кут

В целях обеспечения эффективного взаимодействия Администрации Усть-Кутского муниципального образования  и субъектами молодежной политики, руководствуясь ст.ст. 15, 15.1 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 30.12.2020 №489-ФЗ "О молодежной политике в Российской Федерации", Законом Иркутской области от 17.12.2008 № 109-оз «О государственной молодежной политике в Иркутской области», ст.ст. 43, 48 Устава Усть-Кутского муниципального образования, 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1.
Создать Районный совет молодежи при Администрации Усть-Кутского муниципального образования.

2. Утвердить Положение о Районном совете молодежи при Администрации Усть-Кутского муниципального образования (Приложение № 1 к настоящему постановлению).
3. Управлению культуры, спорта и молодежной политике Администрации Усть-Кутского муниципального образования (Носкова Н.В.) подготовить предложения по персональному и количественному составу членов Районного совета молодежи при Администрации Усть-Кутского муниципального образования,  подготовить соответствующий проект постановления Администрации Усть-Кутского муниципального образования
4.
Настоящее постановление опубликовать в общественно-политической газете Усть-Кутского района «Ленские вести» и разместить на официальном сайте Администрации Усть-Кутского муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

5.
Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя мэра Усть-Кутского муниципального образования по социальным вопросам Кузнецову Е.А.
Мэр Усть-Кутского 
муниципального образования                                             С.Г. Анисимов

Приложение № 1

к постановлению Администрации

Усть-Кутского муниципального образования

от 18.05.202г.1  № 227-п
ПОЛОЖЕНИЕ

о Районном совете молодежи при Администрации 
Усть-Кутского муниципального образования

1.
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.
Районный совет молодежи при Администрации Усть-Кутского муниципального образования (далее – Совет) обеспечивает практическое взаимодействие органов местного самоуправления Усть-Кутского муниципального образования и представителей молодежи, консолидирует их интересы для выработки предложений по основным направлениям развития молодежной политики на территории Усть-Кутского муниципального образования.

1.2.
Совет является консультативно-совещательным органом при Администрации Усть-Кутского муниципального образования, решения которого носят рекомендательный характер. 

1.3.
Создание и прекращение деятельности Совета осуществляется на основании постановления Администрации Усть-Кутского муниципального образования.

1.4.      Совет в своей деятельности подотчетен заместителю мэра Усть-Кутского муниципального образования по социальным вопросам.
1.5.
Члены Совета принимают участие в его работе лично, на общественных началах.

1.6.
Организационно-техническое и информационное обеспечение деятельности Совета осуществляется Управлением культуры, спорта и молодежной политики Администрации Усть-Кутского муниципального образования.

1.7.
Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным законодательством, Законом Иркутской области от 17.12.2008 № 109-оз «О государственной молодежной политике в Иркутской области», Уставом Усть-Кутского муниципального образования, а также настоящим Положением.

1.8.
Вся информация о деятельности Совета, включая протоколы заседаний, подлежит размещению в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Администрации Усть-Кутского муниципального образования. Ответственным за размещение информации о деятельности Совета является Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации Усть-Кутского муниципального образования.

2.
ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СОВЕТА

2.1.
Основными целями Совета являются:

1)
содействие деятельности Администрации Усть-Кутского муниципального образования в области реализации молодежной политики;

2)
формирование у молодежи самостоятельности, ответственности, активной гражданской позиции, желания принимать участие в решении актуальных проблем современной молодежи;

3)
создание действенного механизма подготовки кадрового резерва для организаций Усть-Кутского муниципального образования;

4)
координация деятельности и обеспечение взаимодействия молодежных объединений, организаций с органами местного самоуправления при решении молодежных проблем.

2.2.
Основными задачами Совета являются:

1)
осуществление информационно-аналитической и консультативной деятельности в сфере молодежной политики на территории Усть-Кутского муниципального образования;

2)
формирование и реализация молодежных проектов, программ, инициатив;

3)
осуществление мониторинга потребностей молодежи и анализ проблем молодежи;

4)
вовлечение молодежи в активную работу по поиску эффективных решений в социальной, экономической, научной, технической сферах, общественной жизни;

5)
проведение профилактики асоциальных проявлений в молодежной среде;

6)
проведение различных форм муниципальных молодежных мероприятий, в том числе форумов, публичных дискуссий, круглых столов, семинаров, деловых игр, организация встреч молодежных лидеров с должностными лицами органов местного самоуправления;

7)
участие в различных формах молодежных мероприятий регионального, всероссийского, международного уровней;

8)
взаимодействие с Советами молодежи других муниципальных образований Иркутской области, профессиональными общественными, молодежными, детскими организациями и движениями.

3.
ПОЛНОМОЧИЯ СОВЕТА

3.1.
Совет имеет следующие полномочия:

1)
участвует в обсуждении основных направлений работы с молодежью на муниципальном уровне;

2)
проводит мониторинги, консультации, конференции, семинары, собрания, «круглые столы», встречи по актуальным молодежным проблемам;

3)
разрабатывает молодежные проекты, участвует в реализации молодежных программ;

4)
вносит на рассмотрение Администрации Усть-Кутского муниципального образования проекты, планы, предложения и рекомендации по вопросам, прямо или косвенно относящиеся к интересам молодежи, и содействует их реализации;

5)
направляет копии протоколов заседаний, решения Совета в Администрацию Усть-Кутского муниципального образования;

6)
направляет в средства массовой информации материалы по проблемам в сфере молодежной политики и деятельности Совета;

7)
расширяет и укрепляет контакты с советами молодежи муниципальных образований Иркутской области;

8)
в случае необходимости создает в Совете рабочие группы по отдельным направлениям деятельности;

9)
разрабатывает, утверждает и использует логотип и слоган Совета;

10)
избирает из своего состава председателя Совета, заместителя председателя Совета, секретаря Совета и руководителей рабочих групп.

4.
ФОРМИРОВАНИЕ И ЧИСЛЕННОСТЬ СОВЕТА

4.1.
Членом Совета может быть гражданин РФ, житель Усть-Кутского муниципального образования в возрасте от 14 до 35 лет.

4.2.
Совет формируется из представителей Администрации Усть-Кутского муниципального образования, молодежных общественных объединений, инициатив, молодежных некоммерческих организаций, студенческих объединений, советов молодых специалистов предприятий Усть-Кутского муниципального образования. 

4.3.
Персональный и количественный состав членов Совета утверждается постановлением Администрации Усть-Кутского муниципального образования. Подготовку проекта постановления осуществляет Управление культуры, спорта и молодежной политике Администрации Усть-Кутского муниципального образования.

4.4.
Совет формируется в составе председателя, заместителя председателя, секретаря, иных членов Совета.
4.5.
Деятельностью Совета руководит председатель Совета, в случае временного отсутствия председателя Совета его функции осуществляет заместитель председателя Совета.

4.6.
Председатель Совета:

1)
руководит работой Совета;

2)
созывает заседания и определяет повестку дня;

3)
председательствует на заседаниях и подписывает документы от имени Совета;

4)
осуществляет руководство подготовкой материалов к заседаниям Совета и проектов его решений;

5)
представляет интересы Совета во взаимоотношениях с органами местного самоуправления, общественными организациями;

6)
организует взаимодействие Совета с органами местного самоуправления, предприятиями, организациями и учреждениями, расположенными на территории Усть-Кутского муниципального образования;

7)
планирует деятельность Совета;

8)
в срок не позднее 20 января года следующего за отчетным представляет в письменном виде отчет о деятельности Совета по итогам года и направляет его в Администрацию Усть-Кутского муниципального образования.

4.7.
Секретарь Совета:

1)
в письменном виде информирует членов Совета о месте, дате, времени проведения и повестке дня очередного заседания Совета, обеспечивает их необходимыми справочно-информационными материалами;

2)
готовит материалы к заседанию Совета и проекты его решений;

3)
ведет протокол заседаний Совета;

4)
готовит информацию председателю Совета о ходе выполнения принятых решений и планов работы Совета;

5)
размещает информацию о деятельности Совета в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Администрации Усть-Кутского муниципального образования, а также в средствах массовой информации.

4.8. Основаниями для исключения членов Совета из состава Совета служат:

1)
заявление члена Совета;

2)
отсутствие члена Совета более чем на половине заседаний в текущем году. Ответственным за подготовку информации о посещаемости заседаний членами Совета является секретарь Совета.

4.9.
Совет работает по направлениям деятельности, которые утверждаются Советом. В случае необходимости в Совете могут создаваться рабочие группы по отдельным направлениям деятельности. Состав рабочих групп и их руководители утверждаются решением Совета. К деятельности рабочей группы могут привлекаться представители молодежных общественных объединений, инициатив, молодежных некоммерческих организаций, студенческих объединений, советов молодых специалистов предприятий Усть-Кутского муниципального образования, не являющихся членами Совета, на основании решения Совета и заявок организаций.

5.
ПОРЯДОК РАБОТЫ СОВЕТА

5.1.
Совет работает на регулярной основе. Заседания проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Извещение членов Совета о заседании и рассылка материалов осуществляется секретарем Совета за одну неделю до начала заседания. 

5.2.
Члены Совета участвуют в работе Совета лично. Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствует более половины членов Совета.

5.3.
В случае отсутствия члена Совета на заседании он имеет право изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме.

5.4.
Решение Совета принимается путем голосования. Решение считается принятым, если за него проголосовало более половины из числа присутствующих на заседании членов Совета. При равенстве голосов голос председателя является решающим.

5.5.
Первое заседание Совета открывает и ведет представитель Управления по культуре, спорту и молодежной политике Администрации Усть-Кутского муниципального образования.

5.6.
На первом заседании Совета из его состава избираются председатель Совета, заместитель председателя Совета и секретарь мнением большинства голосов присутствующих на заседании.

5.7.
Члены Совета назначаются сроком на 2 года. Председатель Совета, заместитель председателя Совета, секретарь Совета избираются сроком на 2 года. 

5.8.
На заседание Совета могут быть приглашены представители органов законодательной власти и исполнительной власти Иркутской области, органов местного самоуправления, а также представители общественных и иных организаций, средств массовой информации.

Заместитель

Мэра Усть-Кутского
муниципального образования
по социальным вопросам                                                                                       Е.А. Кузнецова
О Районном совете молодежи  при Администрации Усть-Кутского муниципального образования








