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В соответствии с действующим федеральным законодательством 
Фонд социального страхования выступает в качестве страховщика по двум 
видам обязательного социального страхования:

обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством — основные документы 
Федеральный закон от 24 июля 2009г. № 212-ФЗ «О страховых взносах в 
Пенсионный Фонд Российской Федерации. Фонд социального страхования 
Российской Федерации. Федеральный Фонд обязательного медицинского 
страхования и территориальные фонды обязательного медицинского 
страхования» (далее — Закон № 212-ФЗ) и Федеральный закон от 29 декабря 
2006 года № 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством» (далее - «Закон 
№255-ФЗ»).;

обязательное социальное страхование ог несчастных случаев 
на производстве и профзаболеваний —  основной документ Федеральный 
закон от 24 июля 1998 г. № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании 
от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» 
(далее - Закон № 125-ФЗ).
На основании п. 4 статьи 22 Федерального закона № 125-ФЗ суммы 
страховых взносов (далее -  «Взносы НС») перечисляются страхователем, 
заключившим трудовой договор с работником, ежемесячно в срок, 
установленный для получения (перечисления) в банках (иных кредитных 
организациях) средств на выплату заработной платы за истекший месяц, а 
страхователем, обязанным уплачивать страховые взносы на основании 
гражданско-правовых договоров, - в срок, установленный страховщиком. 
Страховые взносы являются обязательными платежами.

Согласно п. 1 ст. 18 Федерального закона от 24 июля 2009г. № 212- 
плательщики страховых взносов обязаны своевременно и в полном объеме 
уплачивать страховые взносы на обязательное социальное страхование на 
случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством (далее -
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«Взносы ОСС»). В соответствии с п. 5 ст. 15 Федерального закона № 212-ФЗ 
ежемесячный обязательный платеж подлежит уплате в срок не позднее 
15-го числа календарного месяца, следующего за календарным месяцем, за 
который начисляется ежемесячный обязательный платеж.

В соответствии со статьей 22.1 Федерального закона № 125-ФЗ, статьей 
18 Федерального закона № 212-ФЗ в случае неуплаты или уплатой в более 
поздние по сравнению с установленными сроки страхователем страховых 
взносов он уплачивает пени за каждый календарный день просрочки уплаты 
страховых взносов.

Одним из основных направлений деятельности Государственного 
учреждения -  Иркутского регионального отделения Фонда социального 
страхования Российской Федерации (далее -  региональное отделение) является 
выплата гарантированных государством пособий б рамках обязательного 
социального страхования на случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством и обязательного социального страхования от несчастных случаев 
на производстве и профессиональных заболеваний.

Это такие значимые выплаты, как:
- пособие по временной нетрудоспособности;
- пособие по беременности и родам;
- пособие при рождении ребенка;
- ежемесячное пособие по уходу за ребенком до полутора лет;
- единовременные либо ежемесячные страховые выплаты пострадавшим на 
производстве в результате несчастных случаев или профессиональных 
заболеваний;
- оплата дополнительных расходов на медицинскую, социальную и 
профессиональную реабилитацию данной категории граждан.

Статьей 22 Трудового кодекса РФ определено, что работодатель 
ОБЯЗАН осуществлять обязательное социальное страхование работников 
в порядке, установленном федеральными законами. Обязанность 
осуществлять государственное социальное страхование работников, 
распространяется на всех работодателей вне зависимости от их 
организационно-правовой формы и системы налогообложения.

С момента возникновения трудовых отношений (статья 16 Трудового 
кодекса РФ) работник подлежит обязательному социальному страхованию. То 
есть при наступлении страховых рисков по обязательному социальному 
страхованию, когда работник утрачивает заработок или иные выплаты, 
вознаграждения в связи с наступлением страховых случаев (такие как 
временная нетрудоспособность (в том числе и в связи с несчастным случаем на 
производстве), отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком) 
либо работник несет дополнительные расходы в связи с наступлением 
страхового случая (рождение детей), то в определенных условиях работник
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имеет права на компенсацию утраченного заработка и возмещение 
дополнительных расходов.

Следует отметить, что практически все пособия, которые выплачивает 
работодатель (за исключением пособия по временной нетрудоспособности за 
первые 3 дня в случае, если работник заболел сам или получил бытовую 
травму) возмещаются Фондом социального страхования РФ (далее - «ФСС 
РФ»).

Страхователь выплачивает пособия не из «своего кармана», а за счет 
начисленных страховых взносов, которые подлежат уплате в ФСС РФ. Если у 
него недостаточно таких взносов, то он в любой момент может обратиться в 
ФСС РФ за выделением необходимой суммы для выплаты пособий своим 
работникам.

Так как в настоящее время обязанность по назначению, исчислению и 
выплате всех пособий возложена на страхователя —  работодателя в 
соответствии с действующим законодательством, то рекомендуем 
страхователям обращаться в Фонд за недостающими средствами по мере 
необходимости (а не копить долги). В ходе проверок расходования средств 
страхователю будет указано на неточности в оформлении документов и оказана 
помощь в правильности исчисления пособий.

Одновременно с этим хотим отметить, что ответственность 
работодателя за нарушение сроков выплаты заработной платы и иных 
сумм, причитающихся работнику предусмотрена ст.142 Трудового кодекса 
РФ, а так же ст.145.1 Уголовного кодекса РФ.

Обращаем Ваше внимание, что в соответствии со ст. 11 Федерального 
закона от 21.07.2005 года №94-ФЗ «О размещении заказов на поставку товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных 
нужд» одним из требований к участниками размещения заказов путем 
проведения торгов является отсутствие у участника размещения заказа 
задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным 
платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные 
фонды за прошедший календарный год.

Несвоевременная уплата организациями страховых взносов на 
обязательное социальное страхование влечет за собой дефицит бюджета 
регионального отделения, что может привести к нарушению конституционных 
прав граждан на своевременное и полное социальное обеспечение.

В целях, обеспечения финансовой устойчивости системы социального 
страхования региональное отделение осуществляет своевременно полный 
комплекс мер по взысканию задолженности по страховым взносам с 
организаций.

Органы исполнительной власти Иркутской области, органы местного 
самоуправления безусловно заинтересованы в обеспечении экономического

з
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развития и социальной стабильности в каждом поселке, городе и нашем 
регионе в целом.

Филиал № 13 Государственного учреждения Иркутского регионального 
отделения Фонда социального страхования Российской Федерации расположен 
по адресу надеется на тесное сотрудничество в рамках осуществления 
обязательного социального страхования.

Просим на основании пункта 4 Соглашения о сотрудничестве между 
Государственным учреждением -  Иркутским региональным отделением Фонда 
социального страхования Российской Федерации и Некоммерческой 
организацией «Ассоциация муниципальных образований Иркутской области» 
просим разместить на сайтах и информационных стендах администраций 
муниципальных образований района социально-значимую информацию (Файл в 
формате Шогс! направлен на электронную почту района).

Благодарим за сотрудничество.
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О Б Я ЗА Т Е Л Ь Н О Е  С О Ц И А Л Ь Н О Е  СТРА Х О В А Н И Е П РЕД У С М А ТРИ В А ЕТ
ДВА ВИДА СТРА Х О В А Н И Я :

На случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством - Федеральный закон от
29.12.2006 № 255-ФЗ «Об обязательном социальном 
страховании на случай временной
нетрудоспособности и в связи с материнством» 
(далее -  Федеральный закон № 255 - ФЗ).

От несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний
Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ «Об 
обязательном социальном страховании от 
несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний» (далее -  
Федеральный закон № 125 - ФЗ).

ВИДЫ  С ТРА Х О В О ГО  О Б Е С П Е Ч Е Н И Я

В соответствии с п. 1 ст.8 Федерального закона 
№ 125-ФЗ предусмотрены следующие 
ВЫПЛАТЫ:
1) пособие по временной нетрудоспособности в 
связи с несчастными случаями на производстве 
и профессиональными заболеваниями;
2) единовременная страховая выплата и 
ежемесячные страховые выплаты 
застрахованному лицу либо лицам, имеющим 
право на получение такой выплаты в случае его 
смерти;
3) оплата дополнительных расходов, связанных 
с медицинской, социальной и 
профессиональной реабилитацией 
застрахованного.

О Б Я ЗА Н Н О С Т Ь  С ТРА Х О В А ТЕЛ Я  (РА БО Т О Д А Т Е Л Я ) П О  У П Л А ТЕ С Т РА Х О В Ы Х  ВЗН ОСО В

В соответствии со ст. 1.4 Федерального закона 
№ 255 -  ФЗ предусмотрены следующие 
ВЫ ПЛАТЫ :
1) пособие по временной нетрудоспособности;
2) пособие по беременности и родам;
3) единовременное пособие женщинам, вставшим 
на учет в медицинских учреждениях в ранние 
сроки беременности;
4) единовременное пособие при рождении ребенка;
5) ежемесячное пособие по уходу за ребенком;
6) социальное пособие на погребение.

Страхователь, заключивший трудовой 
договор с работником, обязан перечислять 
страховые взносы ежемесячно в срок, 
установленный для получения
(перечисления) в банках (иных кредитных 
организациях) средств на выплату 
заработной платы  за истекший месяц (п.п.2 
п.2 ст. 17 Федерального закона № 125 -  ФЗ).

Плательщик обязан правильно исчислять и своевре­
менно . уплачивать (перечислять) страховые взносы 
согласно п.1 ч.2 ст.28 Федерального' закона от 
24.07.2009 № 212-ФЗ «О страховых взносах в 
Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд 
социального страхования Российской Федерации,
Федеральный фонд обязательного медицинского 
страхования» (далее -  Федеральный закон № 212 - 
ФЗ). В соответствии с ч.5 ст. 15 Федерального закона 
№ 212-ФЗ ежемесячный обязательный платеж 
подлежит уплате в срок не позднее 15-го числа 
календарного месяца, следующего за календарным 
месяцем, за который он начислен.

Т А РИ Ф Ы  С ТРА Х О В Ы Х  ВЗНОСОВ

По обязательному социальному страхованию на обязательному
случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством применяется тариф 2,9 %
(п.2 ч.2 ст. 12 Федерального закона № 212 - ФЗ.
Пониженные тарифы для отдельных категорий 
страхователей предусмотрены в ст. 58 Федерального 
закона № 212 -  ФЗ).

социальному 
страхованию от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных 
заболеваний применяется тариф
от 0,2% до 8,5% в зависимости от вида 
экономической деятельности (ст. 1 ФЗ от 
22.12.2005 № 179-ФЗ, льготы по уплате 
определены ст.2 ФЗ от 22.12.2005 № 179-ФЗ).

♦ О Н Д  СО Ц И А ЛЬН О ГО  СТРАХОВАНИЯ 
РО ССИ Й СК О Й  *ВД1И >*Д Й И

Г о с у д а р с т в е н н о е  у ч р е ж д е н и е  — 
И р к у т с к о е  р е г и о н а л ь н о е  о т д е л е н и е  

Ф о н д а  с о ц и а л ь н о г о  с т р а х о в а н и я  
Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и
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ПОН ИЖ ЕНН Ы Е ТАРИФЫ  ПО ОБЯЗАТЕЛЬНОМ У СОЦИАЛЬНОМ У СТРАХОВАНИЮ  
НА СЛУЧАЙ ВРЕМЕННОЙ НЕТРУДОСПОСОБН()СТИ И В СВЯЗИ С МАТЕРИНСТВОМ

Категории плательщиков, которые имеют право на уплату страховых взносов в Фонд по пониженным 
тарифам, установлены в статье 58 Федерального закона № 212 - ФЗ.

применять пониженные тарифы
Норма статьи 58 Закона №  

212-ФЗ (пункт)
Тариф в 2016 году

Хозяйственные общества бюджетных научных 
учреждений ч.1 п. 4 2%

Резиденты технико-внедренческой особой зоны ч.1 п. 5 2%
Организации, осуществляющие деятельность в 
сфере 1Т-технологий ч.1 п. 6 2%

Плательщики УСЫ, основной вид экономической 
деятельности которых определен в соответствии 
со ст.58 Федерального закона № 212 - ФЗ

ч.1 п. 8 0%

Вознаграждения членам экипажей судов ч.1 п. 9 0%
Аптеки на ЕНВД в отношении выплат и 
вознаграждений лицам, осуществляющим 
фармацевтическую деятельность

ч.1 п. 10 0%

Некоммерческие организации на УСН ч.1 п. 11 0%
Благотворительные организации ч.1 п. 12 0%
ИП. применяющие патентную систему ч.1 п. 14 0%
Резидент территории опережающего социально- 
экономического развития

ч.1 ст. 58.5 1,5%

Плательщики, производящие выплаты в пользу 
иностранных граждан и лиц без гражданства, 
временно пребывающих в Российской Федерации

п. 2.1 ч.2ст. 12 
ч.З ст. 58.2

1,8%

Л Ь Г О Т Ы  ПО У П Л А ТЕ СТРАХОВЫХ ВЗНОСОВ НА ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ 
ОТ НЕСЧАСТНЫ Х СЛУЧАЕВ НА ПРОИЗВОДСТВЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫ Х ЗАБОЛЕВАНИЙ

60 % от 
страхового 

тарифа

организации любых организационно-правовых форм, которые осуществляют начисление выплат 
и иных вознаграждений работникам, являющимся инвалидами I, II и III группы

общественные организации инвалидов (в том числе созданные как союзы общественных 
организаций инвалидов), среди членов которых инвалиды и их законные представители 
составляют не менее 80 процентов

организации, уставный капитал которых полностью состоит из вкладов оощественных 
организаций инвалидов и в которых среднесписочная численность инвалидов составляет не менее 
50 процентов, а доля заработной платы инвалидов в фонде оплаты труда составляет не менее 25 
процентов

учреждения, которые созданы для достижения образовательных, культурных, лечебно­
оздоровительных, физкультурно-спортивных, научных, информационных и иных социальных 
целей, а также для оказания правовой и иной помощи инвалидам, детям-инвалидам и их 
родителям, единственными собственниками имущества которых являются указанные 
общественные организации инвалидов

Ф О Н Д  СО Ц И А ЛЬН О ГО  СТРАХОВАНИЯ 
РО С СИ Й СКО Й  ♦Е Д .К Р Л Ц И И  '

Г о с у д а р с т в е н н о е  у ч р е ж д е н и е  —
И р к у т с к о е  р е г и о н а л ь н о е  о т д е л е н и е  
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СРОКИ И СПОСОБЫ ПРЕДСТАВЛЕНИЯ ФОРМЫ РАСЧЕТА 
ПО НАЧИСЛЕННЫМ И УПЛАЧЕННЫМ СТРАХОВЫМ ВЗНОСАМ

Форма расчета по начисленным и уплаченным страховым взносам (далее -  форма 4-ФСС). подлежащая 
ежеквартальному представлению в орган ФСС РФ, утверждена Приказом ФСС РФ от 26.02.2015 г. № 59.

Обязанность плательщика
представлять Форму 4-ФСС

' ... ......... -,-У— .'У* >. >. • > ■V • :

/
на бумажном носителе, если среднеспи­

сочная численность работников не 
превышает 25 человек, не позднее 20- 

го числа месяца, следующего за 
отчетным периодом 

(1 квартал, полугодие, 9 месяцев, год)

А в злекгронном виде, если среднеспи­
сочная численность работников 

превышает 25 человек не позднее 25  

числа месяца, следующего за 
отчетным периодом 

(1 квартал, полугодие. 9 месяцев, год)

Способы представления расчета:
- лично;
- в электронном виде с ЭП;
- через Многофункциональные центры (МФЦ);
- по почте.

Последствия неуплаты в срок страховых взносов:
за каждый день просрочки исполнения обязанности по уплате страховых взносов начисляются пени в размере 1/300 
дейсгвующей в эти дни ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации;

■ обязанность по уплате страховых взносов исполняется в принудительном порядке путем направления в банки к счетам 
должника инкассовых поручений или в службу судебных приставов постановлений о взыскании за счег 
имущества.

КБК ДЛЯ УПЛАТЫ СТРАХОВЫХ ВЗНОСОВ НА ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ  
СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ РАБОТОДАТЕЛЯМ

К оды  доходов  бю дж ета Ф он да соц и ал ьн ого страховани я Р оссий ской  Ф едер ац и и

393 1 02 02090 07 1000 160 
393 1 02 02090 07 2100 160 
393 1 02 02090 07 2200 160 
393 1 02 02090 07 3000 160

Страховые взносы на обязательное социальное страхование на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством

- страховые взносы
- пени по страховым взносам
- проценты по страховым взносам
- штрафы по страховым взносам

393 1 02 02050 07 1000 160 
393 1 02 02050 07 2100 160 
393 1 02 02050 07 2200 160 
393 1 02 02050 07 3000 160

Страховые взносы на обязательное социальное страхование от несчастных 
случаев на производстве и профессиональных заболеваний

- страховые взносы
- пени по страховым взносам
- проценты по страховым взносам
- штрафы по страховым взносам

Г о с у д а р с т в е н н о е  у ч р е ж д е н и е  — 
И р к у т с к о е  р е г и о н а л ь н о е  о т д е л е н и е  

Ф о н д а  с о ц и а л ь н о г о  с т р а х о в а н и я  
Р о с си й ск о й  Ф е д е р а ц и и
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ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТРАХОВАТЕЛЕЙ ЗА НАРУШ ЕНИЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА:

Ш трафы Основание Сумма штрафа КБК

Непредставление 
страхователем формы 4-ФСС

ст. 46 
Федерального 

закона № 212 -  ФЗ

в размере 5 процентов суммы 
страховых взносов, начисленной к 

уплате за последние три месяца 
отчетного (расчетного) периода, за 

каждый полный или неполный месяц 
со дня, установленного для его 
представления, но не более 30 

процентов указанной суммы и не 
менее 1 ООО рублей

393 102 020 900 
73 000 160

в установленный срок

ст. 19 
Федерального 

закона № 125 -  ФЗ

в размере 5 процентов суммы 
страховых взносов, подлежащей 
уплате (доплате) на основе этой 

отчетности, за каждый полный или 
неполный месяц со дня. 

установленного для ее представления, 
но не более 30 процентов указанной 

суммы и не менее 100 рублей

393 102 020 500 
73 000 160

Непредставление 
страхователем 
установленной отчетности 
страховщику в течение более 
180 календарных дней по 
истечении установленного 
срока представления такой 
отчетности

ст. 19 
Федерального 

закона № 125 -  ФЗ

в размере 30 процентов суммы 
страховых взносов, подлежащей 

уплате на основе этой отчетности, и 
10 процентов суммы страховых 

взносов, подлежащей уплате на основе 
этой отчетности, за каждый полный 

или неполный месяц, начиная со 181- 
го календарного дня, но не менее 

1 000 рублей

393 102 020 500 
73 000 160

Неуплата или неполная 
уплата сумм страховых 
взносов в результате 
занижения базы для 
начисления страховых 
взносов

ст. 47 
Федерального 

закона № 212 -  ФЗ

в размере 20 процентов неуплаченной 
суммы страховых взносов. Деяния 
совершенные умышленно, влекут 

взыскание штрафа в размере 40 
процентов неуплаченной суммы 

страховых взносов

393 102 020 900 
73 000 160

Несоблюдение порядка 
представления формы 4- 
ФСС в электронном виде

ч.2 ст. 46 
Федерального 

закона № 212 -  ФЗ
в размере 200 рублей 393 116 200 200 

76 000 140

Отказ или непредставление в 
установленный срок 
документов, необходимых 
для осуществления контроля 
за правильностью 
исчисления, полнотой и 
своевременностью уплаты 
(перечисления)страховых 
взносов

ст. 48 
Федерального 

закона № 212 -  ФЗ

в размере 200 рублей за каждый 
непредставленный документ

393 116 200 200 
76 000 140

р*ИО!Ч>
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ФОНД СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИЙ
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ГО С У Д А РС Т В Е Н Н Ы Е  У СЛ У ГИ

1. Регистрация и снятие с регистрационного учёта лиц, добровольно вступивших в правоотношения по 
обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством:
2. Регистрация и снятие с регистрационного учета страхователей - физических лиц, заключивших трудовой 
договор с работником;
3. Регистрация и снятие с регистрационного учета страхователей - юридических лиц по месту нахождения 
обособленных подразделений страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством;
4. Регистрация и снятие с учета страхователей - физических лиц, обязанных уплачивать страховые взносы в 
связи с заключением гражданско-правового договора;
5. Принятие решения о финансовом обеспечении предупредительных мер по сокращению производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых 
на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами.
6. Подтверждение основного вида экономической деятельности страхователя по обязательному социальному 
страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний - юридического лица, а 
также видов экономической деятельности подразделений страхователя, являющихся самостоятельными 
классификационными единицами;
7. Прием документов, служащих основаниями для исчисления и уплаты (перечисления) страховых взносов, а 
также документов, подтверждающих правильность исчисления и своевременность уплаты (перечисления) 
страховых взносов.
8. Прием отчета (расчета), предоставляемого лицами, добровольно вступившими в правоотношения по 
обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством 
(Форма 4а-ФСС РФ);
9. Прием расчета по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное социальное страхование 
на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и по обязательному социальному 
страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на 
выплату страхового обеспечения (Форма 4-ФСС);
10. Рассмотрение жалоб, поданных плательщиками страховых взносов в вышестоящий орган контроля за 
уплатой страховых взносов или вышестоящему должностному лицу.
11. Бесплатное информирование плательщиков страховых взносов о законодательстве Российской Федерации 
о страховых взносах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и 
уплаты страховых взносов, правах и обязанностях плательщиков страховых взносов, полномочиях Фонда 
социального страхования Российской Федерации, территориальных органов Фонда социального страхования 
Российской Федерации и их должностных лиц, а также предоставлению форм расчетов по начисленным, и 
уплаченным страховым взносам, и разъяснения порядка их заполнения;
12. Установление скидки к страховому тарифу на обязательное социальное страхование от несчастных случаев 
па производстве и профессиональных заболеваний.

УВАЖАЕМЫЕ СТРАХОВАТЕЛИ!

Вы можете значительно экономить время при получении государственной услуги, воспользовавшись 
возможностями Единого портала государственных услуг >\\у\\.§о$и$1и§1.ги 

Зарегистрировавшись на данном интернет - ресурсе вы сможете:
❖ получить полную информацию о предоставляемых государственных услугах, максимальных сроках их 
представления;
❖ ознакомиться с перечнем необходимых документов, подлежащих представлению заявителям для получения 
услуги;
♦> подать заявление на получение услуги в электронном виде без посещения органов власти;
*> отслеживать статус обработки заявления в «Личном кабинете» на Едином портале государственных услуг;
❖ узнать информацию о Фонде социального страхования Российской Федерации и его территориальных 
подразделениях.

ОБРАТИТЕ ВНИМАНИЕ!

Информацию об услугах, предоставляемых Фондом социального страхования, можно получить на сайтах 
г38.Г§$.ги в разделе «Государственные услуги» и \\п\у.оо5и$1и21.ги в разделе: «Государственные 
услуги»/«Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации»/«Фонд социального страхования 
Российской Федерации»

« О Н А  СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ♦КДКРАЦИИ

Г о с у д а р с т в е н н о е  у ч р е ж д е н и е  — 
И р к у т с к о е  р е г и о н а л ь н о е  о т д е л е н и е  

Ф о н д а  с о ц и а л ь н о г о  с т р а х о в а н и я  
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