Иркутская область

Усть-Кутское муниципальное образование

Администрация

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 30.12.2016г.          


                 
      



  № 923-п
г. Усть-Кут

О внесении изменений 

в постановление Администрации 

Усть-Кутского муниципального 

образования от 13.09.2013г. № 1381-п

В соответствии с решением Думы Усть-Кутского муниципального образования от 27.12.2016 г. № 78 «О внесении изменений в решение Думы Усть-Кутского муниципального образования от 22.12.2015 г. № 19 «О бюджете Усть-Кутского муниципального образования на 2016 год», ст.  15  Федерального закона от  06.10.2003г. № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской    Федерации», Порядком принятия решений о разработке муниципальных программ Усть-Кутского муниципального образования, их формирования и реализации, оценки эффективности их реализации, утверждённым постановлением  Администрации Усть-Кутского муниципального образования от 30.08.2013г. № 1317-п, ст. 179 Бюджетного кодекса РФ, ст.48 Устава Усть-Кутского    муниципального   образования, 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести следующие изменения в  муниципальную программу «Обеспечение педагогическими кадрами муниципальных образовательных организаций Усть-Кутского муниципального образования на 2014-2016 годы», утвержденную постановлением  Администрации Усть-Кутского муниципального образования от  13.09.2013 г.  № 1381-п (с изменениями, внесенными   постановлениями  Администрации УКМО от 28.02.2014г. № 206-п, от 25.09.2014г. № 1136-п, от 12.12.2014г. № 1507-п, от 21.01.2015г. № 61-п, от 27.10.2015г. № 1067-п, от 31.12.2015 г. № 1265-п, от 29.02.2016 г. № 152-п, от 13.09.2016 г. № 670-п):
1.1.  в «ПАСПОРТЕ ПРОГРАММЫ»  раздел  «Объемы и источники финансирования Программы»  изложить в следующей редакции:

	Объемы и источники финансирования Программы
	Общий объем финансирования Программы 

из местного бюджета 644  тыс. руб., в том числе:

2014
год –  124,0  тыс. руб.;

2015
год -   120,0  тыс. руб.;

2016
год –   400,0  тыс. руб.


1.2.  в муниципальной программе  раздел 4. «Перечень мероприятий программы» изложить в новой редакции согласно Приложению №1 к настоящему постановлению. 

1.3.  в   муниципальной программе   раздел 6. «Оценка эффективности реализации программы» изложить в новой редакции согласно Приложению № 2 к настоящему постановлению. 

2. Обнародовать  настоящее постановление  на официальном сайте Администрации  Усть-Кутского  муниципального  образования в сети интернет : www.admin-ukmo.ru.
            3.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления образованием Усть-Кутского муниципального образования О.Н. Зуеву. 

Мэр   Усть-Кутского  

муниципального  образования                                                                          Т.А. Климина
Приложение № 1 к Постановлению Администрации Усть-Кутского муниципального образования

от 30.12.2016г. № 923-п
4. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ 

	N  
п/п
	Наименование
программных
мероприятий
	Срок   
исполне-ния
	Объем финансирования,    
         тыс. руб.
	Источ-

ник   
финансирования
	Исполнитель
программных
мероприятий

	
	
	
	всего 
	в том числе по годам:
	
	

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	
	

	1
	Единовременная денежная выплата молодым специалистам
	2014-2016гг.
	500
	100


	0


	400

	Местный бюджет
	Управление образованием УКМО

	2
	Социальная выплата за наем жилого  помещения,  предоставляемая молодым специалистам, нуждающимся в улучшении жилищных условий 
	2014-2016гг.
	144
	24


	120


	0

	Местный бюджет
	Управление образованием УКМО

	
	Итого по программе
	2014-2016гг.
	644
	124
	120
	400
	
	


Начальник Управления 

образованием УКМО                                                                                        О.Н. Зуева 
Приложение № 2  к постановлению Администрации Усть-Кутского муниципального образования

от 30.12.2016г.  № 923-п
6. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя

	
	
	
	В результате реализации программы
	В том числе по годам:

	
	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	1
	Единовременная денежная выплата молодым специалистам 
	Количество специалистов
	5
	1
	0
	4

	2
	Социальная выплата за наем жилых  помещений,  предоставляемая молодым специалистам, нуждающимся в улучшении жилищных условий 
	Количество специалистов
	2
	1
	1
	0


Результатами реализации Программы в соответствии с намеченными целями и задачами должны стать: 

- создание условий для закрепления молодых специалистов в муниципальных образовательных организациях Усть-Кутского муниципального образования; 

-обеспечение муниципальных образовательных организаций Усть-Кутского муниципального образования молодыми квалифицированными педагогическими  кадрами;

-увеличение численности молодых специалистов; 

-удовлетворение спроса населения на доступное образование, повышение его качества;

-увеличение процента укомплектованности штатных должностей молодыми педагогами;

-закрепление молодых квалифицированных педагогических кадров с других территорий в Усть-Кутском муниципальном образовании; 

-снижение коэффициента совместительства.

Начальник Управления 

образованием УКМО                                                                                        О.Н. Зуева  

